
 

 

 

 

 

 
 

 آلية إدارة المتطوعين 

 
 الجمعية الدعوية والتوعوية في الأفلاج

 
 
 
 
 

 



 

 
 مقدمة

دعوة  ال الجمعة  علاق من شأنها تنظةم  التيوتوضةح سةاسات التطوع  تحدةد لة الغرض من هذه الآ
 . لطرفةنا لاوتوضةح واجبات وحقوق ك تحدةدبها، وذلك عن طرةق  بالمتطوعةنوالتوعوة  في الأفلاج 

 

 النطاق
 .للأطراف في ذلكوالمسؤولةات المحددة لعملة  التطوع تحدد هذه السةاس  المسؤولةات العام  

 

 البيان
 
 

 ع:أنواع التطو

 
 .مستمر بشكل عاملاا  المتطوعةكون  أن: تطوع دائم -
  :أن ةكون التطوع إما وهو: تطوع مؤقت -

  الحاج .لفترة زمنة  محددة أو لفترات زمنة  متقطع  حسب 
 فعالةات محددة لجمل فقط أو  ةنلنشاط محدد ومع. 

 

 أساليب التطوع:
 

 التطوع المستمر: كامل الوقت الةومي. -
 التطوع الجزئي: جزء من الوقت حسب الاتفاق بةن الجمعة  والمتطوع. -
 التطوع المشروط: حسب الشروط المتفق علةها بةن الجمعة  والمتطوع. -

 

 بـ:الجمعية وكل ما يتبعها على حدة  تلتزم
 

 حقوق المتطوع
 

ا في تحقةق أهداف الجمعة . .1  التعامل معه باحترام وثق  وشفافة ، وأن جهوده تساهم فعلةا
الضرورة  للقةام  والمعلوماتوتنظةماتها  الجمعة بطرةق  مهنة  وواضح  على مناخ ه لاعاط   .2

 .بمهامه
 .على إبراز قدراته ومواهبه تهمساعد .3
 .منها بأكبر قدر لاستفادةلالعمل، والعمل على توظةف طاقاته وقدراته  فيه إدماج .4
 .به بكفاءة وفاعلة  المنوط  بالمهامالتوجةه والتدرةب للمتطوع لةتمكن من القةام  تقدةم .5
عدم الالتزام بأي حقوق مالة  سوى ما ةترتب من مصروفات لازم  لتسةةر الأعمال؛ على سبةل  .6

 . نثرة " سفر أو مصروفات لا الحصر " تذاكرالمثال 
 



 

 
 واجبات المتطوع

 
 الجمعة . تحددهاالتي  بالقوانةن واللوائح تزامالال .1

 الجمعة .موارد ، وبحوزتهأدوات العمل التي الجمعة ، و في المعلوماتعلى سرة   المحافظ  .2

 .العمل ضمن فرةق واحد، وللعمل التطوعي والاستعداد والمبادرةالتعاون  .3

 .بأخلاقةات المهن  والتعامل معها بمثاب  العمل الرسمي له كالالتزامبالعمل التطوعي  مالالتزا .4

 .والفعالةات التطوعة  الأنشط  في المشارك  .5

 .الآخرةنالتعامل مع حسن  .6

 بأي مستحقات مالة  نتةج  الأعمال التطوعة . عدم المطالب  .7

 الجمعة . في المسؤولةنتقبل توجةهات ، وبه على أكمل وجه المنوطالقةام بالعمل  .8

 أو أهداف أخرى. لتحقةق منفع  شخصة  موقعهلا ةستغل  .9

 
 المسؤوليات

ةةد بما التق عملة  التطوعتطبق هذه السةاس  ضمن أنشط  الجمعة  وعلى جمةع الأفراد الذةن ةتولون 
 ورد فةها.

 .على توقةع مدون  القواعد الأخلاقة  والسلوك المهني في عملة  التطوعوةشجع أولئك الذةن ةسُتخدمون 
 

 

 الاعتماد
 

ه اجتماعمحضر مجلس إدارة الجمعة  الدعوة  والتوعوة  في الأفلاج خلال من هذه السةاس   تم اعتماد

وأوصى  م26/22/2224هـ الموافق: 16/28/1445تارةخ: ب الاثنةنةوم وذلك م( 2224–2رقم: )

 .لعمل بها ونشرها في الموقع الإلكترونيبتعمةمها على ذي الشأن لالمجلس 

 


